РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

КАШАРСКИЙ РАЙОН

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

 «ВЕРХНЕСВЕЧНИКОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ ВЕРХНЕСВЕЧНИКОВСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	
	с.Верхнесвечниково
	

	07.03.2014г.
	
	№ 12


	О создании и организации деятельности  муниципальной  и добровольной пожарной охраны, порядок  взаимодействия с другими видами пожарной охраны



В соответствии с Федеральным законом от 21.12.1994г. № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом  от 06.05.2011г. № 100-ФЗ «О добровольной пожарной охране», руководствуясь Уставом муниципального образования Верхнесвечниковское сельское поселение,   администрация Верхнесвечниковского сельского поселения,
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Утвердить Положение о деятельности муниципальной пожарной охраны  (Приложение 1).

2. Утвердить Положение о деятельности добровольной пожарной охраны (Приложение 2).

3. Обнародовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом муниципального образования Верхнесвечниковское сельское поселение.

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента обнародования на информационных стендах.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 
Глава Верхнесвечниковского 
сельского поселения                                                                     С.Ф. Демченко
 
Приложение № 1

к постановлению администрации

Верхнесвечниковского сельского поселения

от  07.03.2014г. № 12
ПОЛОЖЕНИЕ 
О  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ   МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее положение определяет общие требования к организации деятельности муниципальной пожарной охраны на территории Верхнесвечниковского сельского поселения (далее - поселение).

 1.2. В своей деятельности муниципальная пожарная охрана руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ростовской области  и МЧС России, муниципальными правовыми актами и настоящим Положением.

1.3. Привлечение муниципальной пожарной охраны к тушению пожаров осуществляется на основании плана привлечения сил и средств подразделений пожарной охраны, гарнизонов пожарной охраны для тушения пожаров и проведения аварийно-спасательных работ и расписания выездов подразделений пожарной охраны, гарнизонов пожарной охраны для тушения пожаров и проведения аварийно-спасательных работ в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
2. ОРГАНИЗАЦИЯ   ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  МУНИЦИПАЛЬНОЙ  
ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
2.1. Муниципальная пожарная охрана  организует деятельность в соответствии с действующим законодательством и настоящим положением.

2.2. Структура, штаты и техническая оснащенность муниципальных подразделений пожарной охраны определяются органами местного самоуправления поселения.
3. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ. ВОПРОСЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ
3.1. Основными задачами муниципальной пожарной охраны являются:

- организация и осуществление профилактики пожаров;

- спасение людей и имущества при пожарах;

- организация и осуществление тушения пожаров и проведения аварийно-спасательных работ;

 - организация выполнения и обеспечение пожарной безопасности объектов муниципальной собственности (в том числе обеспечение надлежащего состояния источников противопожарного водоснабжения).

3.2. Муниципальная пожарная охрана для выполнения возложенных на нее задач взаимодействует с:

- федеральной противопожарной службой;

- противопожарной службой Ростовской области;

- ведомственной пожарной охраной;

- добровольной пожарной охраной;

- частной пожарной охраной.

3.3. Взаимодействие осуществляется в соответствии с положениями Федерального закона от 21 декабря 1994 года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», Областным законом Ростовской области от 25.11.2004 № 202-ЗС «О пожарной безопасности», приказа Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 5 мая 2008 года № 240 «Об утверждении Порядка привлечения сил и средств подразделений пожарной охраны, гарнизонов пожарной охраны для тушения пожаров и проведения аварийно-спасательных работ».

Координация деятельности подразделений муниципальной пожарной охраны поселения осуществляется в порядке, определенном Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 69-ФЗ  «О пожарной безопасности».
4. ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ  МУНИЦИПАЛЬНОЙ  
ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
4.1. Муниципальная пожарная охрана в соответствии с возложенными на нее задачами осуществляет следующие основные функции:

1) осуществляет совместно с заинтересованными организациями подготовку проектов муниципальных правовых актов в области пожарной безопасности;

2) обеспечивает реализацию муниципальных правовых актов в области пожарной безопасности;

3) разрабатывает и согласовывает с федеральной противопожарной службой МЧС России программы обучения населения и учащихся дошкольных образовательных учреждений мерам пожарной безопасности, осуществление контроля за качеством подготовки;

4) организует обучение работников муниципальных предприятий и населения муниципального образования мерам пожарной безопасности;

5) проводит противопожарную пропаганду;

6) содействует деятельности добровольных пожарных;

7) организует связь с общественностью и средствами массовой информации по вопросам своей компетенции;

8) организует тушение пожаров и проведение аварийно-спасательных работ;

9) организует привлечение организаций и общественных объединений к тушению пожаров;

10) проводит профессиональную подготовку личного состава муниципальной пожарной охраны.

11) обеспечивает реализацию мер пожарной безопасности на объектах, являющихся муниципальной собственностью;

12) осуществляет контроль за соблюдением первичных мер пожарной безопасности на объектах муниципальной собственности;

13) осуществляет иные мероприятия по профилактике пожаров в соответствии с муниципальными правовыми актами.
5. ЛИЧНЫЙ СОСТАВ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
5.1. Личный состав муниципальной пожарной охраны включает в себя:

1)   Руководящий состав муниципальной пожарной охраны (отряда, части);

2)   Рядовой состав муниципальной пожарной охраны (отряда, части).

5.2. Работниками муниципальной пожарной охраны могут быть граждане Российской Федерации не моложе 18 лет, проживающие на территории поселения, способные по своим личным и деловым качествам, образованию и состоянию здоровья выполнять обязанности, возложенные на личный состав муниципальной пожарной охраны.

5.3. Граждане для участия в отборе для приема на работу подают начальнику муниципальной пожарной охраны письменное заявление с приложением справки о состоянии здоровья.

5.4. По результатам рассмотрения заявлений принимается одно из решений:

1) принять гражданина в муниципальную пожарную охрану;

2) включить гражданина в резерв на прием в муниципальную пожарную охрану (при отсутствии потребности на момент подачи заявления);

3) отказать гражданину в приеме в муниципальную пожарную охрану.

5.5. Решение о принятии гражданина в муниципальную пожарную охрану оформляется приказом начальника муниципальной пожарной охраны (отряда, части).

5.6. Увольнение гражданина из числа работников муниципальной пожарной охраны производится в порядке, установленном Трудовым Кодексом Российской Федерации.

5.7. Гражданин, уволенный из числа работников муниципальной пожарной охраны, утрачивает предоставляемые ему настоящим Положением права и льготы с момента увольнения.

Повторное принятие гражданина в муниципальную пожарную охрану проводится на общих основаниях.

5.8. Права, обязанности и социальные гарантии работников муниципальной пожарной охраны определяются законодательными и иными нормативными правовыми актами Ростовской области  и муниципального образования.
6.  ПОРЯДОК  СОЗДАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ  
ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
6.1. Численный состав муниципальных пожарных частей утверждается главой администрации поселения  по согласованию с территориальным органом федеральной противопожарной службы МЧС России, в пределах средств, предусмотренных на содержание муниципальной пожарной охраны.

6.2. Порядок организации, реорганизации, ликвидации муниципальной пожарной охраны, условия осуществления  деятельности, несения службы личным составом устанавливаются органами местного самоуправления применительно к нормативным актам МЧС России и в соответствии с Гражданским и Трудовым кодексами Российской Федерации.

6.3.Созданные муниципальные пожарные части проходят регистрацию в федеральной противопожарной службе и подлежат лицензированию в установленном законом порядке.

6.4.Федеральная противопожарная служба МЧС России осуществляет координацию и контроль деятельности муниципальной пожарной охраны.
6.5.Дежурство работников муниципальной пожарной охраны осуществляется в муниципальных пожарных частях в соответствии с графиком, утвержденным начальником муниципальной пожарной охраны.
7. ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ  ПОДГОТОВКА  РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНОЙ  ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
7.1.Работники муниципальной пожарной охраны, принятые на работу, проходят специальное первоначальное обучение по «Программе подготовки личного состава подразделений противопожарной службы МЧС России» с выдачей им свидетельств установленного образца.

7.2. Последующая подготовка работников муниципальной пожарной охраны осуществляется начальником муниципальной пожарной части в рабочее время по программам, согласованным с федеральной противопожарной службой МЧС России.
8. ОБЯЗАННОСТИ  РАБОТНИКА МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОЖАРНОЙ  ОХРАНЫ
9.1.Обязанности работников муниципальной пожарной охраны определяются их функциональными обязанностями.

9.2.Работник муниципальной пожарной охраны обязан:

1) знать, соблюдать требования правил пожарной безопасности;

2) следить за готовностью и исправностью пожарной техники, состоянием источников противопожарного водоснабжения, пожарно-технического вооружения и инвентаря, первичных средств пожаротушения;

3) знать и выполнять свои обязанности по табелю боевого расчета;

4) повышать свои профессиональные навыки самостоятельно и на занятиях по профессиональной подготовке, предусмотренных программой подготовки;

5) вести разъяснительную работу среди населения, работников организаций о мерах пожарной безопасности;
6) при необходимости осуществлять дежурство в подразделениях государственной противопожарной службы в соответствии с утвержденными графиками.
9. ПРАВА РАБОТНИКА МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
10.1. Работник муниципальной пожарной охраны при выполнении возложенных на него обязанностей имеет право при тушении пожаров пользоваться беспрепятственно и безвозмездно средствами тушения пожаров и связи предприятий (организаций).
10. ОБЯЗАННОСТИ  НАЧАЛЬНИКА МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОЖАРНОЙ  ОХРАНЫ
11.1.Начальник муниципальной пожарной охраны  обязан:

1) осуществлять повседневное руководство муниципальной пожарной охраны;

2) обеспечивать постоянную готовность личного состава, пожарной техники, пожарно-технического вооружения, первичных средств пожаротушения;

3) организовывать и проводить занятия по профессиональной подготовке, повышать профессиональный уровень личного состава;

4) информировать органы местного самоуправления и местный орган надзорной деятельности о состоянии пожарной безопасности на территории населенного пункта или в организации;

5) руководить тушением пожара при его возникновении до прибытия подразделений  государственной противопожарной службы;

5) контролировать выполнение решений органов местного самоуправления, приказов руководителей организаций по вопросам пожарной безопасности.

11.2. На период временного отсутствия начальника муниципальной пожарной части, исполняющим его обязанности назначается наиболее подготовленный работник муниципальной пожарной части.
11. ПРАВА НАЧАЛЬНИКА МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
12.1. Начальник муниципальной пожарной части при осуществлении возложенных на него обязанностей имеет право:

1) вносить на рассмотрение администрации поселения предложения по обеспечению пожарной безопасности муниципального образования и организаций, а также укрепления материально-технической базы муниципальной пожарной охраны.
12. ФИНАНСОВОЕ  И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ
   ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
13.1. Финансовое обеспечение муниципальной пожарной охраны, осуществляется за счет собственных средств, взносов и пожертвований, средств учредителя (учредителей), средств поддержки, оказываемой органами государственной власти и органами местного самоуправления, общественным объединениям пожарной охраны, и иных средств, не запрещенных законодательством Российской Федерации. 
  Приложение № 2

к постановлению администрации

Верхнесвечниковского сельского поселения

от 07.03.2014г. № 12
ПОЛОЖЕНИЕ
О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОБРОВОЛЬНОЙ ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет общие требования к организации деятельности добровольной пожарной охраны на территории Верхнесвечниковского сельского поселения (далее - поселение).

 1.2. В своей деятельности добровольная пожарная охрана руководствуется законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ростовской области  и МЧС России, муниципальными правовыми актами и настоящим Положением.

1.3. Добровольная пожарная охрана (далее - ДПО)  - социально ориентированные общественные объединения пожарной охраны, созданные по инициативе физических лиц и (или) юридических лиц - общественных объединений для участия в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ.

1.4. Органы местного самоуправления  обеспечивают соблюдение прав и законных интересов добровольных пожарных и общественных объединений пожарной охраны, предусматривают систему правовой и социальной защиты добровольных пожарных и оказывают поддержку при осуществлению ими своей деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Ростовской области, муниципальными нормативными правовыми актами и настоящим Положением.
2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ ДОБРОВОЛЬНОЙ 
 ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
2.1. На   ДПО  в области пожарной безопасности возлагаются следующие основные задачи:

1) осуществление профилактики пожаров;

2) спасение людей и имущества при пожарах, проведении аварийно-спасательных работ и оказание первой помощи пострадавшим;

3) участие в тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ.

2.2. ДПО  осуществляют следующие основные функции:

1) принимают участие в обучении населения мерам пожарной безопасности, а также в осуществлении их подготовки к действиям при возникновении пожаров.

2) проводят противопожарную пропаганду.

3) принимают участие в службе пожарной охраны.

4) в случае необходимости участвуют в боевых расчетах в работе на пожарных автомобилях, мотопомпах и других передвижных и стационарных средствах пожаротушения.

5) участвуют в тушении пожаров.
3.  ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ  И РАБОТЫ  ДОБРОВОЛЬНОЙ   ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
3.1. Право физических лиц на создание общественных объединений пожарной охраны реализуется как непосредственно путем их объединения, так и через юридические лица - общественные объединения.

3.2.Учредителями общественного объединения пожарной охраны могут выступать физические лица и (или) юридические лица - общественные объединения.

3.3.Членами общественного объединения пожарной охраны могут быть физические лица и юридические лица - общественные объединения, чья заинтересованность в совместном достижении целей и решении задач добровольной пожарной охраны в соответствии с нормами устава общественного объединения пожарной охраны оформляется соответствующими индивидуальными заявлениями или документами, позволяющими учитывать количество членов объединения. Членам общественного объединения пожарной охраны могут выдаваться удостоверения (членские билеты) установленного образца.

3.4.Участниками общественного объединения пожарной охраны могут быть физические лица и юридические лица - общественные объединения, выразившие поддержку целям данного объединения и (или) его конкретным акциям и принимающие участие в его деятельности с обязательным оформлением условий своего участия.

3.4.Учредители, члены и участники общественного объединения пожарной охраны имеют права и исполняют обязанности, определенные федеральным законодательством и уставом общественного объединения пожарной охраны или положением об общественном объединении пожарной охраны.

Добровольные пожарные обязаны быть членами или участниками общественных объединений пожарной охраны.

3.5. Общественные объединения пожарной охраны создаются в одной из следующих организационно-правовых форм:

1) общественная организация;

Общественной организацией пожарной охраны является основанное на членстве общественное объединение пожарной охраны, созданное физическими лицами и (или) юридическими лицами - общественными объединениями для осуществления совместной деятельности, защиты общих интересов и достижения уставных целей. Общественные организации пожарной охраны для достижения уставных целей организуют и обеспечивают создание подразделений добровольной пожарной охраны, подготовку добровольных пожарных и материальное стимулирование участия добровольных пожарных в обеспечении пожарной безопасности.

2) общественное учреждение.

Общественным учреждением пожарной охраны является не имеющее членства общественное объединение пожарной охраны, созданное в целях участия в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ на территории сельского поселения.

3.6. В форме общественных учреждений пожарной охраны создаются добровольные пожарные команды и добровольные пожарные дружины, ставящие своей целью участие в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ соответственно на территории сельского поселения.

Добровольная пожарная дружина - территориальное или объектовое подразделение ДПО, принимающее непосредственное участие в тушении пожаров и не имеющее на вооружении мобильных средств пожаротушения.

Добровольная пожарная команда - территориальное или объектовое подразделение ДПО, принимающее непосредственное участие в тушении пожаров и имеющее на вооружении мобильные средства пожаротушения.

3.7. Участниками добровольной пожарной команды или добровольной пожарной дружины могут быть добровольные пожарные, проживающие на территории сельского поселения.

3.8. На должности руководителя территориальной добровольной пожарной команды назначаются работники на условиях трудового договора в порядке, установленном трудовым законодательством.

3.9.Управление деятельностью и имуществом территориальной добровольной пожарной команды или территориальной добровольной пожарной дружины осуществляется ее руководителем, который назначается на должность и освобождается от должности решением ее учредителя (учредителей).

3.10. Работники ДПО, состоящие на должностях, предусмотренных штатным расписанием, и добровольные пожарные допускаются к самостоятельной работе по тушению пожаров при наличии у них документа о прохождении обучения по программе первоначальной профессиональной подготовки.

Режим несения службы (дежурства) работниками добровольной пожарной охраны и режим их отдыха устанавливаются трудовым законодательством.

3.11. Режим несения службы (дежурства) добровольными пожарными устанавливается учредителем (учредителями) общественного объединения пожарной охраны по согласованию с территориальным органом федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области пожарной безопасности.

3.12. Администрация поселения  создает условия для организации ДПО на территории поселения, в том числе:

1) оказание содействия общественным объединениям добровольной пожарной охраны, осуществляющим свою деятельность на территории поселения, в привлечении жителей поселения  в члены ДПО, проведение агитационной работы.

2) предоставление подразделению ДПО в долгосрочное безвозмездное пользование следующего имущества: здания, сооружения, служебные помещения, оборудованные средствами связи, оргтехнику и иное имущество, необходимое для достижения уставных целей подразделений ДПО.
4. ЛИЧНЫЙ СОСТАВ ДОБРОВОЛЬНОЙ 
ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
4.1. Личный состав ДПО  включает в себя работников добровольной пожарной охраны, состоящих на должностях, предусмотренных штатным расписанием, и добровольных пожарных.

4.2.Добровольными пожарными могут быть физические лица, достигшие возраста 18  лет и способные по состоянию здоровья исполнять обязанности, связанные с участием в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ. Состояние здоровья добровольных пожарных определяется в соответствии с порядком, установленным федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным на решение задач в области пожарной безопасности.

Для личного состава ДПО  учредителем (учредителями) соответствующих общественных объединений пожарной охраны могут быть установлены знаки отличия и форма одежды.

4.3. Не имеющие специального профессионального образования в области пожарной безопасности работники ДПО  и добровольные пожарные в обязательном порядке проходят обучение по программам первоначальной и последующей профессиональной подготовки добровольных пожарных, разработанным и утвержденным федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным на решение задач в области пожарной безопасности.

4.4.Первоначальная и последующая профессиональная подготовка работников ДПО  и добровольных пожарных осуществляется в подразделениях ДПО  в порядке, установленном руководителем соответствующего подразделения, с учетом особенностей охраняемых объектов и территории поселения или на базе учебных центров Государственной противопожарной службы, пожарно-технических образовательных учреждений, а также других организаций, имеющих лицензию на обучение.

4.5.Физические лица, входящие в состав органов территориального общественного самоуправления, либо физические лица, входящие в состав органов общественной самодеятельности, созданных физическими лицами по месту их жительства, работы или учебы в целях решения различных социальных проблем в области пожарной безопасности, проходят первоначальную и последующую профессиональную подготовку в объеме, предусмотренном для добровольных пожарных, на добровольной основе в общественных организациях пожарной охраны.

4.6. Физическое лицо приобретает статус добровольного пожарного с момента обязательной регистрации этого физического лица в реестре добровольных пожарных.

4.7.Федеральный орган исполнительной власти, уполномоченный на решение задач в области пожарной безопасности, определяет порядок формирования и ведения реестра общественных объединений пожарной охраны и сводного реестра добровольных пожарных.
5. СОДЕРЖАНИЕ ДОБРОВОЛЬНОЙ ПОЖАРНОЙ ОХРАНЫ
5.1 Финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности ДПО осуществляется за счет собственных средств, взносов и пожертвований, средств учредителя (учредителей), средств поддержки, оказываемой органами государственной власти и органами местного самоуправления общественным объединениям пожарной охраны, и иных средств, не запрещенных законодательством Российской Федерации.
6. ПОЛНОМОЧИЯ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
6.1. Органы местного самоуправления  сельского поселения обеспечивают соблюдение прав и законных интересов добровольных пожарных и общественных объединений пожарной охраны, предусматривают систему мер правовой и социальной защиты добровольных пожарных и оказывают поддержку при осуществлении ими своей деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Ростовской области  и муниципальными правовыми актами.
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